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AVVISO PUBBLICO PER PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI E 
OFFERTA ECONOMICA PER L’AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI RESPONSABILE 
DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO) AI SENSI DEL REGOLAMENTO EUROPEO 
N.679/2016 (GDPR) 
 

SEA Risorse S.p.A. ha la necessità di identificare, pianificare ed attuare un percorso di adeguamento 

alla normativa europea. 

Verificata preventivamente la carenza di personale strutturato in possesso delle competenze idonee allo 

svolgimento dell'attività richiesta, è indetta una procedura pubblica mediante avviso pubblico, volta ad 

affidare l'incarico per lo svolgimento dell'attività di adeguamento della Società alla normativa europea 

sulla protezione dei dati e all'individuazione di un Responsabile della Protezione dei Dati (DPO), ai sensi 

dell'art. 37 del Regolamento Europeo n. 679/2016. 

A tal fine, in attuazione dei principi comunitari di parità di trattamento, non discriminazione, 

proporzionalità e trasparenza, è consentito a chi abbia interesse di presentare apposita domanda di 

partecipazione, compilando lo schema allegato al presente avviso che ne costituisce parte integrante; 

 

1 – Oggetto dell’incarico 
L’affidamento dell’incarico comporta lo svolgimento di tutte le attività previste per il DPO dal 
Regolamento europeo 679/2016 e in particolare i compiti stabiliti dall’art. 39 del medesimo Regolamento, 
ovvero: 
1) informare e consigliare il titolare del trattamento, nonché i dipendenti, in merito agli obblighi derivanti 
dal Regolamento europeo e da altre disposizioni dell’Unione relative alla protezione dei dati; 
2) sorvegliare l’osservanza del Regolamento, delle altre disposizioni dell’Unione relative alla protezione 
dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento in materia di protezione dei dati personali, 
compresi l’attribuzione delle responsabilità, la sensibilizzazione e la formazione del personale coinvolto 
nelle operazioni di trattamento e alle connesse attività di controllo; 
3) fornire, se richiesto, pareri in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne 
lo svolgimento ai sensi dell’art. 35 del Regolamento; 
4) cooperare con l’Autorità Garante nazionale; 
5) fungere da punto di contatto con l’Autorità Garante nazionale per le questioni connesse al trattamento 
dei dati personali, come la consultazione preventiva di cui all’articolo 36, ed effettuare eventualmente, 
consultazioni relativamente a qualunque altra questione. 
I compiti di cui sopra rappresentano una elencazione in quanto in base all’art. 39 del Regolamento il DPO 
deve svolgere “comunque”, con ciò presupponendo la possibilità, per il Titolare o il Responsabile del 
trattamento, di aggiungerne altri. 
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Il DPO, nello svolgimento dei propri compiti, non deve perdere mai di vista il “rischio da trattamento”, 
tenendo conto dei seguenti parametri del trattamento stesso: natura; ambito di applicazione; contesto; 
finalità. 
Il soggetto incaricato quale Responsabile della Protezione dei Dati dovrà garantire la presenza fisica 
presso la sede di SEA Risorse qualora richiesto. Nel caso di attività ispettive promosse dall'autorità di 
controllo/Garante, dovrà assicurare la propria presenza presso la sede dell'Ente entro il termine massimo 
di n. 2 ore dall'inizio dell'attività ispettiva medesima. 
 
2- Durata  
La durata dell’incarico è pari a 12 mesi dalla data dell’affidamento. 
 
3- Compenso 
Il compenso dell’incarico è quantificato in € 10.000,00 (diecimila) al netto di iva e oneri previdenziali, ed 
è comprensivo di ogni onere e spesa, comprese eventuali trasferte e spese vive, per l’intera durata,  
Il pagamento sarà effettuato con bonifico bancario a 30 giorni fine mese, sulla base di emissione di fattura 
trimestrale elettronica posticipata. 
All’incarico si applicano le disposizioni vigenti in materia fiscale, previdenziale e assicurativa. 
In adempimento all’art. 3 della L. 136/2010 l’affidatario dovrà dare la comunicazione degli estremi del 
conto corrente dedicato, anche non in via esclusiva, all’incarico entro 7 gg. dalla accensione o, nel caso 
di conti correnti già esistenti, dalla loro prima utilizzazione in operazioni finanziarie relative all’incarico 
nonché, nello stesso termine, le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi. 
L’affidatario provvederà, altresì, a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi. 
 
 
4 - Requisiti di ordine generale di ammissione alla procedura 
Sono ammessi a partecipare alla seguente procedura professionisti singoli ovvero strutturati in studi 
pluripersonali (associazioni) o in persone giuridiche. 
Alla procedura sono ammessi tutti coloro che: 
1. Non rientrino nei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.; 
2. siano in possesso della cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
3. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
4. non abbiano riportato condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale o condanne 
o provvedimenti che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di 
impiego presso la Pubblica Amministrazione o Società Pubbliche; 
5. non si trovino in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D. Lgs. n. 
39/2013 e dal D.Lgs 50/2016; 
6. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso 
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento 
ovvero licenziati a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile; 
7. non si trovino in situazione di conflitto di interessi e in particolare che non abbiano, negli ultimi tre 
anni, agito giudizialmente contro SEA Risorse S.p.A. 
I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione delle 
domande di partecipazione e mantenuti per tutto il periodo dell’incarico. 
L’accertamento della mancanza di uno solo dei suddetti requisiti comporta l’esclusione dalla procedura. 
 
5 - Requisiti di ordine speciale di ammissione alla procedura 
Alla procedura sono ammessi esclusivamente coloro che possiedano i seguenti requisiti: 
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1. laurea in Giurisprudenza o Scienze dell'Informazione o Ingegneria Informatica conseguita secondo 
l'ordinamento antecedente il D.M. 509/1999 ovvero in possesso della corrispondente laurea 
specialistica/magistrale ai sensi del D.M 509/99 e D.M.270/2004 
2. competenze in materia di tecnologie informatiche e di sicurezza dei dati debitamente 
documentate attraverso la partecipazione ad almeno n. 1 master e/o il possesso di titoli di 
specializzazione; 
3. esperienza professionale nell’ambito della legislazione sul trattamento dei dati personali e “privacy” 
aziendale; 
4. conoscenza approfondita del Regolamento Europeo 679/2016; 
5. partecipazione ad almeno n. 1 master/corso di specializzazione/corso di formazione in tema di tutela 
dei dati personali; 
 
6 - Requisiti di ordine preferenziale da indicare nel curriculum vitae 
Costituisce requisito di ordine preferenziale avere avuto esperienze collaborative con Enti Pubblici e/o 
Società a partecipazione pubblica. 
 

7 - Modalità di selezione e commissione esaminatrice 
L’esame delle candidature sarà effettuato da una Commissione, all’uopo nominata da SEA Risorse S.p.A., 
dopo la scadenza del termine di presentazione delle stesse. 
La selezione avverrà sulla base di un confronto tra i curricula e titoli presentati e l’offerta economica, 
nella misura di pesatura pari a punti 80 per la formazione e l’esperienza professionale e punti 20 per 
l’offerta economica. 
La Commissione trasmetterà a SEA Risorse la graduatoria di merito dei candidati, tra cui SEA Risorse 
nominerà il soggetto primo in graduatoria idoneo a ricoprire l'incarico. 
 
7.1 – Valutazione dei requisiti e dell’offerta economica 
La Commissione esaminatrice procederà alla valutazione dei requisiti e all’attribuzione dei punteggi sulla 
base dei seguenti criteri: 
 

a) Formazione: 
a.1. Punteggio di laurea (max 5 punti) 
- votazione tra 100 e 104: punti 1; 
- votazione tra 105 e 106: punti 2; 
- votazione: tra 107 e 108: punti 3; 
- votazione tra 109 e 110: punti 4; 
- votazione: 110 e lode: punti 5. 

 
a.2. Esperienze formative desunte da titoli di studio e culturali posseduti suddivisi 
secondo i seguenti sub criteri (max 25 punti): 
- master universitario attinente all’ambito dell’incarico oggetto della presente selezione: 10 punti 
per ogni master (saranno valutati al massimo due master); 
- altri corsi, seminari, convegni (di qualsiasi durata) attinenti l’ambito dell’incarico oggetto della 
presente selezione con rilascio di attestato di partecipazione come docente: 1 punti per 
corso/seminario/convegno (saranno valutati al massimo 5 corsi/seminari ecc.) 
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b) Esperienza professionale (max 50 punti). 

 
Saranno valutate esclusivamente comprovate esperienze in Enti e/o società pubbliche e/o con soggetti 
privati. L’esperienza deve essere intesa come svolgimento della funzione e anche come adeguata 
conoscenza della legislazione sul trattamento dei dati personali e “privacy” aziendale. 
Nello specifico, i criteri di valutazione dell’esperienza professionale saranno i seguenti: 
-  esperienza almeno semestrale in Enti (punti n. 20); 
- esperienza almeno semestrale in società a capitale pubblico (punti n. 20) 
- esperienze almeno semestrale con soggetti privati (punti n. 10). 
Le esperienze di durata inferiore a 6 (sei) mesi saranno valutate dalla Commissione proporzionalmente 
all’effettivo svolgimento dell’incarico. 
Nel curriculum vitae devono essere chiaramente indicati l’Ente/ditta presso i quali si è svolta la mansione, 
la tipologia e la data iniziale e fine dell’incarico. 
Ai sensi del D.P.R. 445/2000 SEA Risorse S.p.A. verificherà la veridicità delle autodichiarazioni 
presentate, con pena di esclusione in caso di dichiarazioni mendaci. 
 

7.2 - Valutazione dell’offerta economica 
La valutazione del punteggio dell’offerta economica (O.E.) verrà fatta mediante l’applicazione della 
seguente formula: 
O.E. = r/rmax X 20 
Dove: 
r = ribasso percentuale offerto dal concorrente rispetto al prezzo stimato per l’incarico; 
rmax = ribasso percentuale massimo rispetto al prezzo stimato per l’incarico offerto fra tutti i soggetti 
ammessi. 

 

8 - Modalità di presentazione delle candidature. 
 
La selezione viene esperita con modalità telematica sulla piattaforma e-procurement di SEA Risorse 
S.p.A. (https://searisorse.acquistitelematici.it). 

Per partecipare alla procedura gli interessati dovranno far pervenire, a pena di esclusione, tutta la 
documentazione richiesta debitamente firmata digitalmente (formato .p7m) e consistente nella 
domanda di partecipazione compressiva della documentazione richiesta e nell’offerta economica, entro 
il termine perentorio delle ore 12:00 del giorno 11 maggio 2019 esclusivamente in forma telematica 
mediante inserimento sul portale per l’e-Procurement di SEA Risorse S.p.A. accedendo all’area 
riservata all’indirizzo https://searisorse.acquistitelematici.it al quale l’Operatore Economico 
debitamente registrato accede con le proprie credenziali nell’apposita sezione. 

Gli interessati dovranno presentare la documentazione sulla piattaforma telematica 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Nelle Busta “Domanda di Partecipazione”, il concorrente deve inserire a pena di esclusione la 
seguente documentazione: 

a) la domanda di partecipazione utilizzando il modulo predisposto e caricato sulla piattaforma e-
procurement. La domanda di partecipazione deve essere firmata digitalmente (formato p7m) 
a pena di esclusione. 
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b) il curriculum vitae redatto in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto, con allegata 
fotocopia non autenticata del documento di identità. Il curriculum vitae deve essere firmato 
digitalmente (formato p7m) a pena di esclusione; 

c) copia degli attestati di laurea, di partecipazione a master, corsi di specializzazione e corsi di 
formazione attinenti all’ambito dell’incarico oggetto della presente selezione; 

d) L’offerta economica indicando il ribasso percentuale sull’importo stimato dell’incarico. L’offerta 
economica deve essere presentata utilizzando il modulo predisposto e caricato sulla piattaforma 
e-procurement e deve essere firmata digitalmente (formato p7m) a pena di esclusione. 

 
9. - Costituzione del rapporto Professionale. 
Il candidato primo in graduatoria verrà convocato da SEA Risorse S.p.A. per la sottoscrizione del 
contratto di consulenza professionale nella forma del rapporto di lavoro autonomo, stipulato ai sensi 
della normativa vigente in materia.  
SEA Risorse S.p.A. si riserva la facoltà di non procedere ad alcun conferimento di incarico. 
L’inserimento nella graduatoria di merito non comporta pertanto alcun diritto da parte del candidato a 
ottenere il conferimento dell’incarico stesso.  
Prima della stipula del contratto SEA Risorse S.p.A. provvederà alla verifica delle dichiarazioni rese nelle 
domande di partecipazione e alla acquisizione dei documenti relativi a tutti i titoli autocertificati. 
 

10 - ulteriori informazioni 
Il presente avviso non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo SEA Risorse S.p.A. 
che sarà libera di seguire anche altre procedure. 
SEA Risorse S.p.A. si riserva espressamente la facoltà di recedere dalla procedura o di sospenderla o 
modificarne i termini o le condizioni in ogni momento, senza preavviso e senza motivazione, qualunque 
sia il grado di avanzamento della stessa e senza che ciò possa far sorgere in capo ai soggetti partecipanti 
diritti a risarcimento o indennizzo, salvo la restituzione, a richiesta, della documentazione eventualmente 
già presentata. 
SEA Risorse S.p.A. si riserva la facoltà di apportare integrazioni e/o rettifiche al presente avviso (a 
esempio, proroga dei termini, riapertura dei termini, etc), dandone comunicazione sulla piattaforma e-
procurement presente sul sito aziendale.  
 
11 - Trattamento dei dati personali 
Sea Risorse Spa utilizzerà i dati forniti dai candidati nei limiti del per tutti gli adempimenti richiesti 
dall'esecuzione del contratto. 
 
12 - Altre informazioni  
Il Responsabile del procedimento è: l’Ing. Linda Tomei. 
Per eventuali informazioni e chiarimenti di carattere amministrativo gli interessati potranno rivolgersi: 
- per informazioni sulla procedura rivolgersi alla dott.ssa Gemma Basile (tel. 0584/3860296) e dott.ssa 

Claudia Costa (tel. 0584/3860216) 
 
     Amministratore Delegato 
        Dott. Alberto Corsetti 
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